05,

instytut socjologii
Uniwersytet w Biatymstoku

Regulamin praktyk studenckich

w Instytucie Socjologii Uniwersytetu wBialymstoku

§1

Postanowienia ogolne

Praktyki stanowig czg$¢ procesu ksztatcenia i podlegaja zaliczeniu.

. Kazdy student studiéow pierwszego stopnia na kierunku Socjologia jest zobowigzany do

odbycia praktyki zawodowej w wymiarze nie krotszym niz 3 tygodnie, obejmujagcym nie

mniej niz 45 godzin.

Studenci odbywaja praktyki w ciggu drugiego roku studiow. Praktyki powinna odbywac si¢

w okresie wakacyjnym badz w innym terminie, pod warunkiem, ze nie koliduje to z

organizacja procesu ksztatcenia. W uzasadnionych przypadkach student moze si¢ ubiegac

0 zmiang terminu odbywania praktyki lub przesuna¢ jej realizacje na inny rok studiow niz

przewiduje to plan studiow. Zmiang¢ zatwierdza Dyrektor Instytutu Socjologii w

porozumieniu z opiekunem praktyk.

Praktyki moga by¢ realizowane w nastepujacy sposob:

a. poprzez zawarcie umowy pomie¢dzy Uniwersytetem w Biatymstoku a pracodawca,

b. poprzez udziat w badaniach realizowanych przez pracownikéw Instytutu Socjologii
UwB,

C. poprzez udziat w zorganizowanych praktykach studenckich (projekt badawczy

realizowany przez poszczegolne Zaktady Instytutu Socjologii UwB).



§2
Cele praktyk

1. Celem praktyk studenckich jest:

a.

zapoznanie studenta ze specyfikg srodowiska zawodowego, zasadami funkcjonowania
podmiotéw gospodarczych, spotecznych, organow administracji rzadowej, samorzadu
terytorialnego i innych jednostek organizacyjnych w zyciu spoteczno-gospodarczym,
zapoznanie studenta z technika prowadzenia dokumentacji na poszczegdlnych
stanowiskach pracy,

poznanie przez studenta zasad organizacji pracy: struktur organizacyjnych, podziatu
kompetencji,

ksztaltowanie umiej¢tnosci pracy W zespotach ludzkich, przygotowanie do
samodzielnej pracy oraz do podejmowania decyzji, efektywnego wykorzystania czasu,
sumiennos$ci, odpowiedzialnosci za powierzonezadania,

ksztattowanie konkretnych umiej¢tnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z
miejscem odbywaniapraktyk,

weryfikacja, rozwiniecie i praktyczne zastosowanie nabytych w czasie studiow
umiejetnosci,

zdobycie doswiadczenia, wiedzy o rynku pracy oraz umiejetnosciach wymaganych w
pracy, a takze dokonanie samooceny umiejetnosci studenta w celu zwigkszenia

mozliwosci skutecznego konkurowania na rynku pracy.

W ramach praktyk studenci uzyskajg kompetencje i umiejetnosci odpowiadajace efektom

uczenia si¢ okreslonym w programie studiow i opublikowanym w sylabusie praktyk.

§3
Przebieg praktyk

1. Najpozniej na trzy tygodnie przed rozpoczeciem praktyki zawodowej i podpisaniem

umowy z organizatorem praktyki (Zatacznik nr 2) student wypetnia i sktada deklaracje

planowanej praktyki zawodowej (Zatacznik nr 3).

Praktyka zawodowa odbywa si¢ W miejscu i czasie okreslonym w deklaracji planowanej

praktyki zawodowej.

Porozumienia o prowadzeniu praktyk z podmiotami zewngtrznymi przyjmujacymi

studentow na praktyki zawiera Dyrektor Instytutu Socjologii.



W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do zgodnosci przewidywanej praktyki z
profilem ksztatcenia na danym kierunku studiow odmawia si¢ podpisania zgody na jej
odbycie. Decyzje w tych sprawach podejmuje Dyrektor Instytutu po zasiggnigciu opinii
opiekuna praktyki.

Student w trakcie realizowania praktyk powinien wykonywa¢ zadania wyznaczone przez
0soby sprawujace nadzor ze strony pracodawcy lub opiekuna praktyk. Zakres zadan
wykonywanych przez praktykanta powinien zosta¢ opisany w Karcie Praktykanta
(Zatacznik nr 4).

Organizator praktyki (lub osoba upowazniona przez organizatora) formutuje opini¢ i ocenia
przebieg praktyki oraz realizacje zadan objetych jej programem wedlug kryteriow
zawartych w karcie praktykanta.

Po zakonczeniu praktyki zawodowej opiekun praktyk jest zobowigzany do zebrania opinii
studentow na temat odbytych praktyk zawodowych. Uzyskanie opinii studentow odbywa
si¢ poprzez przeprowadzenie anonimowej ankiety oceny praktyki zawodowej (Zatacznik
nr 5). Wyniki przeprowadzonych ankiet przekazywane sa zespotowi ds. jakosci ksztatcenia
i uwzgledniane w corocznym sprawozdaniu z dziatania systemu zapewniania jakos$ci
ksztatcenia w Instytucie Socjologii UwB.

W trakcie odbywania praktyk zawodowych student podlega ubezpieczeniu grupowemu od
nieszczesliwych wypadkow, ktorego koszty ponosi Uczelnia w przypadku odbywania
praktyk studenckich zgodnie z terminem okreslonym w §4 pkt. 1. oraz §5 pkt. 1
Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 4 listopada 2020 r. w sprawie
studenckich praktyk zawodowych.

Sekretariat ds. studenckich przekazuje do Dziatu Spraw Studenckich, Sekcji — Biuro Karier
dane studentow kierowanych do odbycia praktyki zawodowej, podlegajacych
ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, w terminie wskazanym w

umowie zawartej migdzy uczelnig a ubezpieczycielem.

§4

Zasady zaliczenia praktyki

Osoby ubiegajace si¢ 0 zaliczenie praktyki winny dostarczy¢ opiekunowi praktyk
wymagang dokumentacje, W tym oceng przebiegu praktyki i realizacji zadan objetych jej
programem nie po6zniej niz 7 dni przed ostatecznym terminem zaliczenia praktyk

wynikajacym z organizacji danego roku akademickiego.



2. O zaliczenie praktyki bez obowigzku jej odbycia mogg si¢ ubiega¢ studenci, ktorzy nie

dalej niz 12 miesigcy przed wyznaczonym terminem rozliczenia praktyk zawodowych:

a. wykonujg lub wykonywali prace zarobkowg w instytucji gwarantujgcej uzyskanie
efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiéw i sylabusie praktyk,

b. uczestniczg lub uczestniczyli w stazach i wolontariatach gwarantujgcych uzyskanie
efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studioéw i sylabusie praktyk,

c. brali udziat w badaniach realizowanych przez Instytut Socjologii i jego pracownikow,

oraz przedstawig zaswiadczenic 0 wykonanej pracy w wymiarze nie krotszym niz 3

tygodnie, obejmujacym nie mniej niz 45 godzin.

3. O zaliczeniu praktyki bez obowigzku jej odbycia decyduje opiekun praktyk.

4. W celu uznania aktywnosci wymienionych w § 4 pkt. 2 jako ekwiwalentu praktyki, student
sktada zaswiadczenie podpisane przez pracodawce lub organizatora stazu, wolontariatu,
badan, 0 ktorych mowa w pkt. 2a-2c, zawierajace informacje 0 wymiarze czasowym pracy
i zakresie wykonywanych obowigzkow oraz wypelniong Kartg¢ praktykanta. Brak
wymienionej dokumentacji moze by¢ podstawg do obnizenia oceny z praktyk lub odmowy
jej zaliczenia.

5. Zaliczenia praktyki na oceng¢ dokonuje opiekun praktyk w Instytucie Socjologii UwB na
podstawie opinii pracodawcow na temat przebiegu praktyki i realizacji zadan objetych jej
programem. Doktadne kryteria oceny praktyk zapisane sg w sylabusie praktyk, dostepnym
w systemie USOS.

6. Jezeli student nie odbyt praktyk w wyznaczonym terminie, uzyskat negatywna opini¢ 0soby
odpowiedzialnej za jej realizacj¢ ze strony podmiotu, w ktorym sg realizowane praktyki lub
nie spetnit innych kryteriow obowigzujacych w sylabusie, wowczas nie zostaje ona

zaliczona. Niezaliczenie praktyki jest jednoznaczne z koniecznoscia jej powtorzenia.

§5

1. Pozostate kwestie okresla Regulamin Studiow oraz Zarzadzenie Rektora UwB nr 95w z dnia
4 listopada 2020 roku w sprawie praktyk zawodowych realizowanych od roku
akademickiego 2020/2021.



